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Recrutamento e Seleção
Atividade

1. O que a  seleção por competências permite?
_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

2. Disserte sobre o processo de seleção.
_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

3. Em um processo de Seleção, quais as responsabilidades de linha (líderes, gerentes) e as funções do Staff de RH?

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

4. No que se refere ao comportamento das pessoas nas empresas quais as principais características desejadas e as indesajadas?
_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________
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